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Mme. Michéle Kirry, Préfete de la région Bretagne,
M. Marc Desjardins, Directeur du FIPHFP

ont le plaisir de vous convier, jeudi 12 novembre 2020, a I’'occasion
des 15 ans du FIPHFP, a un aprés-midi d’échanges :

COMMENT FACILITER L’ACCES A LA FORMATION ET AU RECRUTEMENT
DES APPRENTIS EN SITUATION DE HANDICAP ?

Directeurs de CFA, employeurs publics, référents handicap, OPCO,
acteurs locaux.. une occasion inédite de faire avancer collectivement le
défi de |'apprentissage pour les personnes handicapées.

Cet aprés-midi d’'échanges articulé autour de témoignages inspirants
mettra en avant des parcours réussis. Employeurs, apprentis et CFA
vous partageront leurs bonnes pratiques, les difficultés a dépasser et
les aides et dispositifs qu'ils ont pu mobiliser.

Cet événement est I'occasion de consolider le réseau régional en faveur
de I'emploi des personnes en situation de handicap.

Nous vous attendons nombreux !

Cet événement exceptionnel
se déroulera en distanciel
en format webinaire!
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PROGRAMME
14H30

PROPOS INTRODUCTIFS

Elue a la ville de Rennes
Directeur du FIPHFP
Préfete de la région Bretagne

14H45

- - L'ACCESSIBILITE UNIVERSELLE DES CFA

== paTe Regards croisés avec un directeur de CFA
. et un employeur public
Présentation du référentiel d'accessibilité

a 15H25

L'APPRENTISSAGE COMME FACTEUR
D'INCLUSION

Echanges avec un apprenti, son tuteur
pédagogique et son employeur

16HOS5

’ LE REFERENT HANDICAP AU
) . CENTRE DU DISPOSITIF
L XN

i il LN Partage de pratiques entre deux référents
handicap de CFA et de la fonction publique

16H45

yuk ' CLOTURE

e INSCRIPTION

Cet événement exceptionnel
se déroulera en distanciel
en format webinaire!
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14H30 PROPOS INTRODUCTIFS
Emmanuelle ROUSSET - Conseillere municipale déléguée aux
Ressources humaines et au dialogue social
Marc DESJARDINS - Directeur du FIPHFP
Michéle KIRRY - Préféete de la région Bretagne

14H45 L'ACCESSIBILITE UNIVERSELLE DES CFA
Gérard LEFRANC - Directeur de mission insertion chez Thales
Valérie LARDIERE - Directrice du CFA AFTRAL
Delphine BELLEGARDE-RIEU - Directrice territoriale au handicap (DTH)
du FIPHFP en Bretagne

15H25 L'APPRENTISSAGE COMME FACTEUR D'INCLUSION

Adrien BOSC - Apprenti en aménagements paysagers
Philippe JENOUVRIER - Maitre d'apprentissage, paysagiste
Yvan Ribault - Ancien apprenti cuisinier

Corinne CHAPEL - Directrice du Cap Emploi 22

Delphine BELLEGARDE-RIEU - DTH du FIPHFP en Bretagne

16HO5 LE REFERENT HANDICAP AU CENTRE DU DISPOSITIF
Sylvie ORVOEN - Correspondante handicap du Centre Hospitalier
Guillaume Regnier
Nicolas GILLET - Référent handicap du CFA INHNI
Héléne GRIMBELLE - Déléguée régionale a I'Agefiph
Delphine BELLEGARDE-RIEU - DTH du FIPHFP en Bretagne

16H45 CLOTURE
SIGNATURE DE LA CONVENTION FIPHFP - RENNES METROPOLE

Emmanuelle ROUSSET - Conseilléere municipale déléguée aux
Ressources humaines et au dialogue social

Marc DESJARDINS - Directeur du FIPHFP

Patrice BODIER - Directeur régional de la Banque des Territoires
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